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COMUNICATO 
 
 
 
Le Segreterie nazionali di Falcri, Fiba-Cisl, Fisac-Cgil, Uilca si sono incontrate il 21 maggio 
2004 con la delegazione Abi per il rinnovo del CCNL. 
 
Tale riunione, che ha registrato una variazione importante della posizione datoriale sul 
tema della responsabilità sociale d’impresa, rispetto al 6 aprile scorso, è inquadrata in un 
calendario di incontri che può consentire di sviluppare prima della pausa estiva un 
confronto significativo. 
 
Questa apertura è stata esplicitata in una descrizione tematica della responsabilità sociale 
d’impresa contenente orientamenti generali che escludono condizionamenti automatici sul 
piano contrattuale. Le OO.SS. non hanno condiviso questo approccio ritenendo che un 
preambolo su temi così importanti debba necessariamente avere ricadute contrattuali 
certe sulla valorizzazione delle risorse umane, a partire dalle criticità registrate sul tema 
dei sistemi incentivanti. 
 
L’Abi ha riaffermato inoltre la necessità di dare un’interpretazione condivisa alla questione 
dell’incidenza dei contributi aziendali sulla previdenza complementare relativamente alla 
base di calcolo del TFR. 
 
Le OO.SS. hanno per parte loro ribadito con forza l’anomalia dei comportamenti di alcune 
aziende che non applicano correttamente le normative contrattuali sul premio aziendale; 
tale anomalia a giudizio delle OO.SS. va sanata nel più breve tempo possibile. 
 
Le parti si sono lasciate con l’impegno a rivedersi nei giorni 27 e 28 maggio.  
 
 
Milano, 21 maggio 2004 
 
 
 
        Le Segreterie Nazionali 


